Cajny

La municipalité d’Hébertville est a la recherche d’un (e)
Directeur général

Responsabilités principales :

Sous l'autorité du conseil municipal le titulaire du poste est responsable des opérations administratives et de
communications, ainsi que de la qualité des services offerts aux citoyens. A ce titre, il planifie, organise, dirige et
contréle I'ensemble des activités de I'administration municipale et ce, conformément au Code municipal du Québec
et toutes autres Lois et reglements en vigueur. |l dirige et coordonne la mise en application de toutes les décisions du
Conseil et a autorité sur les cadres et employés de la municipalité.

Il structure les services de maniere a optimiser le rendement et a rationaliser les dépenses. |l présente et
recommande au Conseil les objectifs annuels pour I’'ensemble des directions de la municipalité et de I'administration,
les budgets d’opérations et d'immobilisations ainsi que tous changements majeurs a la planification incluant les
dépenses non prévues au budget.

Etre une personne accessible, axée sur les solutions et dotée d’excellentes aptitudes interpersonnelles, il participe a
tous les aspects opérationnels de la Municipalité.

Responsabilités particuliéres :
e Préparer les séances du conseil.
e Assister aux réunions du conseil et des autres comités.
e  Dresser le procés-verbal et en assuré le suivi.
e  Etudier et dresser les projets de réglements.
e  Elaborer une politique de communications et assurer son application.

Qualifications requises :
. Détenir une formation universitaire dans une discipline pertinente.
e  Détenir une expérience minimale de cing (5) ans dans une fonction similaire.
e Maitriser un frangais remarquable.
e  Maitriser les outils informatiques. (Word, Excel, etc)
e  Posséder toutes autres combinaisons d’expériences de travail jugées pertinentes au poste pourraient étre
prises en considération.

Vos aptitudes :

Votre sens de 'organisation, de l'initiative et des responsabilités permet d’agir avec efficience, ordonnancement et
ponctualité. Vos qualités relationnelles favorisent le travail d’équipe et engendrent une synergie nécessaire a une
performance organisationnelle relevée. Votre faculté d’écoute et votre approche client vous incitent a exercer une
gestion active de la qualité des services offerts aux citoyens.

Faites parvenir votre curriculum vitae avant le 8 novembre 2011, 16h00, par courriel a
direction.générale@ville.hébertville.qc.ca, ou par courrier a :

Carolle Perron, Directrice générale/intérim
Municipalité d’Hébertville
Concours : Directeur général
351, rue Turgeon, Hébertville (Québec) G8N 1S8

HéGertville

Milieu de vie dynamique et animé, Hébertville se distingue par sa diversité culturelle, récréative et naturelle. La
proximité de ses foréts et 'abondance de ses lacs et rivieres sur toute étendue de sa plaine et de ses montagnes se
prétent aux loisirs de toutes sortes, en toutes saisons. La profondeur historique et la richesse actuelle du patrimoine
bati d’Hébertville témoignent d’un lien harmonieux entre ses origines et ses apparences contemporaines. Elles sont le

reflet d’'une communauté fiere et accueillance, qui incarne tradition et modernité.
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